
  

                                                                              Al Comune di Rende 

Piazza San Carlo Borromeo  

protocollo.rende@pec.it 
 
 

 
 
            MODELLO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURA PER LA NOMINA A  
                             “GARANTE DEI DIRITTI DELLE PERSONE CON DISABILITÀ” 

 
 
Il/La sottoscritto/a        

Codice Fiscale        

nato/a    prov. (         ), il    

residente in    (  ) Via     

recapiti a cui ricevere comunicazioni inerenti al presente avviso: 

tel. e-mail/PEC   

 

PROPONE 

 
la propria candidatura per la nomina a GARANTE DEI DIRITTI DELLE PERSONE CON 
DISABILITA’ e, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445; 
 

DICHIARA 
 

• di essere residente a                       in Via                                        n.     

• Il Garante è nominato dal Consiglio comunale con delibera, ad esito di apposito avviso 
pubblico, predisposto da Settore Politiche Sociali del Comune. 

• Può essere nominato Garante comunale dei diritti delle persone con disabilità 
chiunque sia in possesso dei requisiti di cui ai seguenti punti: 

• Cittadinanza italiana; 

• laurea triennale e/o laurea magistrale; 

• idoneo curriculum dal quale si desuma esperienza qualificata e certificata di 
svolgimento di attività a tutela e salvaguardia dei diritti delle persone con disabilità e 
della loro promozione e inclusione sociale; 

• non sia membro del Parlamento, del Consiglio regionale, provinciale, comunale, della      
Direzione aziendale delle Aziende Sanitarie locali, e di altri organismi esecutivi 
nazionali, nonché, partiti politici e associazioni sindacali; 

• non sia amministratore né titolare di enti, società ed imprese a partecipazione pubblica, 
amministratore e dirigente di enti, società e imprese vincolati con il Comune da contratti 
di opere o di somministrazioni, ovvero che ricevano a qualsiasi titolo sovvenzioni dal 
Comune, nonché dipendente comunale; 

• Più in generale, il Garante per i diritti delle persone con disabilità non può esercitare 
impieghi pubblici o privati, attività professionali, commerciali o industriali, che 
determinino conflitti di interessi con la funzione assunta con la nomina. 

• Si applicano, altresì, al Garante le cause di incompatibilità previste per la carica di 
Sindaco ai sensi della normativa contenuta nel Testo Unico degli Enti Locali n. 
267/2000. 

 

• che quanto riportato nel curriculum vitae allegato corrisponde al vero; 



Allega alla presente: 

• dettagliato curriculum vitae, datato e firmato  
• documento di identità in corso di validità 

 
Luogo e data   Firma   

 

 

INFORMATIVA SULL'USO DEI DATI PERSONALI E SUI DIRITTI DEL DICHIARANTE 
REGOLAMENTO U.E. 2016/679 
I dati personali forniti dal cittadino, ai sensi del GDPR 2016/679 saranno raccolti soltanto 
per lo svolgimento delle funzioni istituzionali da parte del Comune. 
Tali dati saranno trattati unicamente per le finalità connesse al presente avviso e ciascuna 
Amministrazione sarà responsabile del trattamento dei dati ad essa pervenuti con supporto 
informatico o cartaceo. 
Potranno essere comunicati ad altra Pubblica Amministrazione limitatamente alle 
informazioni relative a stati, fatti e qualità personali previste dalla legge e strettamente 
necessarie per il perseguimento delle suddette finalità. 
Il cittadino, ai sensi del GDPR 2016/679 ha diritto di accedere ai dati che lo riguardano e di 
rettificare, aggiornare, cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi 
alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 
Titolare del trattamento è il Comune di Rende. 
 
 
Luogo e data   Firma   


